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Migdzynarodowe Centrum Wrtoctawek, 10.10.2017 r.
Doskonalenia Zawodowego Sp. z 0.0.

ul. Celulozowa 19A/86,

87-800 Wtoctawek

Dot. zapytania ofertowego, ktérego wartos¢ nie przekracza réwnowartoéci kwoty 50 000 PLN na
stanowisko Przedstawiciela firmy - cztonka zespotu ds. modernizacji metod i tresci ksztatcenia
na kierunku mechatronika w ramach projektu pn. »Modernizacja metod i tresci ksztatcenia kierunku
mechatronik w Zespole Szkét Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie” realizowanego w
ramach Osi Priorytetowej 2. Kadry dla gospodarki, Dziatania 2.4. Rozwdj ksztatcenia i szkolenia
zawodowego, Poddziatania 2.4.1 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego- projekty konkursowe
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko — Mazurskiego na lata 2014-2020
finansowanego przez Unie Europejskg ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

W zwigzku z realizacjg projektu pn. »Modernizacja metod i treéci ksztatcenia kierunku mechatronik
w Zespole Szkot Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie” w ramach Osi Priorytetowe]
RPWM.02.00.00 Kadry dla gospodarki, Dziatania RPWM.02.04.00 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia
zawodowego, Poddziatania RPWM.02.04.01 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego — projekty
konkursowe Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 finansowanego przez Unie Europejska ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
przez Migdzynarodowe Centrum Doskonalenia Zawodowego Sp. z 0.0. i obowigzkiem
przeprowadzenia rozeznania rynku prosze o wyceng i ztozenie oferty na Przedstawiciela firmy-
cztonka zespotu ds. modernizacji metod i treéci ksztatcenia na kierunku mechatronika na podstawie
ponizszego opisu i wskazanie kwoty brutto.

1.Charakterystyka projektu:

Miedzynarodowe Centrum Doskonalenia Zawodowego Sp. z o.0. ztozyto wniosek i otrzymato
dofinansowanie do projektu pn. ,Modernizacja metod i treéci ksztatcenia kierunku mechatronik
w Zespole Szkot Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie”, ktéry skierowany jest do uczniow
Zespotu Szkot Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie.

Celem gtéwnym projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia na kierunku technik mechatronik
w Zespole Szkot Elektronicznych i Telekomunikacyjnych w Olsztynie. Cel zostanie osiggniety poprzez:

1) doposazenie bazy dydaktycznej szkoty w specjalistyczny sprzet dopasowany do potrzeb rynku
pracy (tokarka, frezarka, stanowisko symulacji procesu produkcji);

2) zmodernizowanie metod i tresci ksztatcenia na kierunku technik mechatronik przez Zespot ds.
modernizacji metod i tresci ksztatcenia sktadajacy sig z przedstawicieli pracodawcéw, nauczycieli
ZSEIT i pracownika naukowego z Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego;

3) opracowanie programu ksztatcenia dla zmodernizowanego kierunku technik mechatronik;

4) zaplanowanie szkolen dla 5 nauczycieli ksztatcenia zawodowego z ZSEIT w Olsztynie (2K,3M) z
obstugi zakupionego sprzetu (stanowiska symulacji procesu produkcji, z programowania i obstugi
tokarki i frezarki CNC);

5) objgcie 2 nauczycieli (1M, 1K) ze szkoty praktykami zawodowymi trwajacymi minimum 40h przez
okres nie krétszy niz 2 tygodnie w przedsiebiorstwach z wojewodztwa warminsko-mazurskiego.

2. Opis zakresu obowigzkéw
Przedstawiciel firmy- cztonek zespotu ds. modernizacji metod i treéci ksztatcenia na kierunku

mechatronika

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach RPO WIM 2014-2020
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Wymagania: Przedstawiciel firm z wojewddztwa warminsko-mazurskiego z branzy mechatronicznej,

elektronicznej, informatycznej, mechanicznej, elektrotechnicznej i pokrewnej, ktéry zdecyduje sie na
prace w Zespole.

Obowiazki: Praca w zespole ds. modernizacji metod i treci ksztatcenia na kierunku mechatronika.
Rewizja istniejagcego  programu  ksztatcenia na kierunku mechatronik. Proponowanie
kierunkéw/tematow zmian w tresciach ksztatcenia kierunku mechatronik, opiniowanie, opracowanego
przez nauczycieli przedmiotéw zawodowych, materiatu do stworzenia programu ksztatcenia na
zmodernizowanym kierunku technik mechatronik. Sktad Zespotu: 5 przedstawicieli firm, 1 pracownik
naukowy UWM w Olsztynie oraz 2 nauczycieli przedmiotéw zawodowych z ZSEiT w Olsztynie. Odbywa¢
sie beda Srednio 2 spotkania w miesigcu po 6-7 h przez okres max 6 miesiecy, razem 80 godzin

Opis zadania nr 3 w projekcie: Modernizacja metod i tresci ksztatcenia

W ramach zadania zostanie powotany Zespét ds. modernizacji metod i treéci ksztatcenia na kierunku
mechatronika. W sktad Zespotu wejdg przedstawiciele 5 pracodawcow, 1 pracownik naukowy
Uniwersytetu Warmirnsko-Mazurskiego z Wydziatu Nauk Technicznych, 2 nauczycieli przedmiotéw
zawodowych z ZSEiT w Olsztynie. Odbeda sie $rednio 2 spotkania w m-cu po 6-7h przez okres 6 m-cy
(od IX 2017 do 112018). Razem 80h wspdlnych spotkan i konsultacji. Spotkania odbeda sie w siedzibie
ZSEIT w Olsztynie. Uzasadnieniem dla cyklicznych spotkan Zespotu przez okres 6 m-cy jest specyfika
zadania-wypracowanie najlepszego programu ksztatcenia dla kierunku technik mechatronik.
Cztonkowie Zespotu uczestniczac w konsultacjach bedy przedstawia¢ swoje pomysty, dyskutowac i
kazde spotkanie zakonczy sie wypracowaniem pewnej czesci materiatu. Przedstawiciele zeépotu
wracajg do firm, w ktérych przedstawiajg wnioski po spotkaniy, dzielg sie w firmach swoimi
spostrzezeniami, dyskutujg o wypracowanych rozwigzaniach i przychodzgc na kolejne spotkania maja
juz swieze/nowe/przedyskutowane spojrzenie na to o czym ostatnio rozmawiali, mogg to
zaktualizowa, zakoriczy¢ dany blok i przejs¢ do kolejnego, dlatego tez potrzeba jest takich cyklicznych
spotkan. Temat wypracowania programu zintegruje $rodowisko naukowe z biznesem (szkota i
pracodawcy). Obecny program nauczania dla zawodu technik mechatronik 311410 Pracownia uktadow
i systeméw mechatronicznych dla klasy IV oraz program nauczania dla zawodu technik mechatronik
311410 Pracownia projektowania i programowania urzadzen mechatronicznych dla klasy IV powstat 7
lat temu. Programy sg catkowicie niedostosowane do zapotrzebowania rynku pracy i wymagaja
kompleksowej/petnej modernizacji. Obecnie w szkole uczniowie samodzielnie nie programujg a jest to
czynno$¢ niezbgdna w kazdym zakfadzie pracy, ktory wykorzystuje urzadzenia CNC. Do
zmodernizowanego programu nauczania zostana obligatoryjnie  wprowadzone elementy
programowania i robotyki. Program nauczania na kierunku mechatronika zostanie zmodernizowany
o tredci z obszaru mechaniki, elektrotechniki, informatyki, programowania, automatyki i robotyki
poniewaz takie s3 wymagania w stosunku do nowoczesnego specjalisty- mechatronika. Tak
zmodernizowany program nauczania umozliwi uczniowi szybsze przekwalifikowanie i dopasowanie sie
do potrzeb pracodawcy. Absolwent zmodernizowanego kierunku technik mechatronik bedzie
przygotowany do samodzielnego formutowania oraz rozwigzywania konkretnych zadan w roznych
obszarach zastosowania mechatroniki w przemysle.

3. Oferujemy:
Rodzaj umowy: um. cywilno-prawna
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4. Przewidywana liczba godzin pracy :

80 godzin przez caty okres trwania umowy

5. Termin realizacji:
X2017r.-112018r.

6. Kryterium oceny ofert
Cena -100%

Opis sposobu przyznania punktacji za spetnianie danego kryterium:

Sktadajacy zapytanie przyzna punkty za kryterium ,cena” wedtug wzoru:

(cena najnizszej oferty/cena oferty badanej) x waga

Punkty bedq przyznawane z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku. W ramach kryterium ,cena”
mozna uzyska¢ maksymalnie 100 punktéw

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzszg liczbe punktow.

Cena oferty musi uwzglednia¢ wszystkie zobowigzania przysztego Wykonawcy potrzebne
do wykonania catosci przedmiotu zaméwienia, w tym:

- wynagrodzenie za wykonywanie zadari zwigzanych z petnieniem funkcji Przedstawiciela firmy,

- koszty zwiqzane z dojazdem i zakwaterowaniem w miejscowosci, w ktorej bedqg odbywaty
sie spotkania Zespotu ds. modernizacji,

Zamawiajqcy wymaga podania ceny tqcznej za zrealizowanie catosci przedmiotu zamdwienia oraz cen y
za 1 miesigc.

Cena ofertowa musi zawierac catkowitq wartosc kosztow zlecenia zawierajgcq w sobie wszelkie lezgce
po stronie Wykonawcy/Oferenta obcigzenia podatkowe | ubezpieczeniowe wymagane obowigzujgcymi
przepisami prawa z uwzglednieniem aktualnego stanu prawnego Oferenta.

Cena podana w ofercie jest ceng statq w cafym okresie realizacji przedmiotu zaméwienia.

7. Termin i miejsce sktadania ofert:

Oferte cenowgq (zatacznik nr 1) wraz z zyciorysem (zatacznik nr 2), oéwiadczenie (zatacznik nr 3) oraz
Zaswiadczenia o zatrudnieniu 9 zatgcznik nr 4) — skan proszg przekaza¢ drogg mailowg na adres:
biuro@mcdz.com.pl lub dostarczy¢ osobiscie do siedziby Spotki w terminie do 7 dni od dnia otrzymania

zapytania/upublicznienia zapytania. W razie pytan prosze o kontakt telefoniczny pod numerem tel.
509 072 597 w dni robocze od godz. 8.00 do 16.00. Osoba do kontaktu: Anna Grabowska — Prezes
Zarzadu Spotki.

Ofertg wraz z zyciorysem oraz o$wiadczenie mozna ztozy¢ wytacznie na formularzach, ktérych wzér
przedstawiono w zatgcznikach nr 1, nr 2 oraz nr 3 niniejszego zapytania ofertowego. Zaswiadczenie o
zatrudnieniu mozna ztozy¢ na przedstawionym druku lub druku wiasciwym dla Pracodawcy,

Zataczniki:
1. Druk oferty cenowej — zatgcznik nr 1

2. Druk zyciorysu zawodowego — zatgcznik nr 2
3. Druk odwiadczenia — zatgcznik nr 3
4. Zaswiadczenie o zatrudnieniu u Pracodawcy

Anna Grabowska

Prezes Zarzadu

Migdzynarodowe Centrum
Doskonalenia Zawodowego Sp. z 0. 0.

e Cdoga
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