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UMOWA ZLECENIA nr ............cuuuu....

na przeprowadzenie warsztatow z doradztwa edukacyjno-zawodowego uczniow/uczennic Zespotu Szkét
Elektronicznych i Informatycznych w Sosnowcu, ul. Jagielloriska 13, 41-200 Sosnowiec w ramach realizacji
projektu pn. ,Bilans Kompetencji Elektronika” nr Projektu WND-RPSL.11.02.03-24-02DA/16
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020

zawarta dnia ................. 2017 r. pomiedzy:
1. Miedzynarodowe Centrum
Doskonalenia Zawodowego Sp. z o.o.
ul. Celulozowa 19A/6, 87-800 Wtoctawek

NIP: 888-312-38-62, REGON: 363155000
reprezentowana przez Anne Grabowska- Prezesa Zarzadu Spotki, zwang dalej Zleceniodawcg, a

2 et eettette e e steste st sstser e s stesReeas et sansenaes b sReeas et aansenassneensernen zwanym dalej Zleceniobiorca,

o nastepujacej tresci:
§1.

1.Zleceniodawca zleca, a  Zleceniobiorca  zobowigzuje sie  przeprowadzi¢ = warsztaty
z doradztwa edukacyjno-zawodowego w wymiarze 160 godzin wraz z opracowaniem materiatow
merytorycznych, ankiet przed i po zajeciach, na zajecia dla 200 uczniéw/uczennic w projekcie pt: ,,Bilans
Kompetencji Elektronika” wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020

2.Konkretyzacja zakresu obowigzkéw stanowi zatgcznik nr 1 do umowy.

§2.
Zlecenie bedzie realizowane w okresie od 01.04.2017 r. do 31.10.2018 r.

§3.
1.Zleceniobiorca za wykonanie czynnosci okreslonych w § 1 otrzyma wynagrodzenie brutto w wysokosci
................. zt ( stownie: ............ccouuu......... 2t brutto ) za 1 godzine doradztwa edukacyjno-zawodowego,
tacznie za przeprowadzenie 160 godzin zaje¢ z doradztwa edukacyjno-zawodowego wynagrodzenie
W WYSOKOSCi veverrerernsaesennes 2t brutto ( SIOWNIe: ........uceeeeevecveveevvvcrrreereersannns zt brutto ).
2.Wynagrodzenie jest wspoétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego.
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3. Wynagrodzenie powyisze stanowi catkowity wartos¢ kosztéw zlecenia zawierajacg w sobie wszelkie
lezgce po stronie Zleceniodawcy i Zleceniobiorcy obcigzenia podatkowe i ubezpieczeniowe wymagane
obowigzujgcymi przepisami prawa z uwzglednieniem aktualnego stanu prawnego Zleceniobiorcy.

4. Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorcy, ptatne w ciggu 14 dni
od daty dostarczenia faktury/rachunku za przeprowadzenie warsztatow z doradztwa zawodowego w

cyklach miesiecznych.

5. Wynagrodzenie ptatne bedzie pod warunkiem dostepnosci srodkéw na wyodrebnionym rachunku

bankowym przeznaczonym dla Projektu.

§4.
1.Zleceniobiorca oswiadcza, ze posiada odpowiednig wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonania
niniejszej umowy.
2. Zleceniodawca oswiadcza, ze nie jest pracownikiem Beneficjenta projektu pn. , Bilans Kompetencji
Elektronika” tj. nie jest zatrudniony na podstawie umowy o prace w Miedzynarodowym Centrum
Doskonalenia Zawodowego Sp. z 0.0.
3.Kazda ze stron moze rozwigzaé niniejszg umowe za pisemnym 14-dniowym wypowiedzeniem.
§5.
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§6.
Wszelkie spory moggce wynikngé na tle niniejsze umowy, rozstrzygane bedg przez sad wtasciwy miejscowo
dla siedziby Zlecajgcego. W kwestiach nieuregulowanych umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
§7.

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zleceniobiorca Zleceniodawca
“: gé&nﬁ FZL\JJQ]G rodowe Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego
\ L Doskonalenia Funduszu Spotecznego w ramach RPO WSL 2014-2020

Ql Zawodowego
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Zatqcznik nr 1 do umowy zlecenia

KONKRETYZACIA ZAKRESU OBOWIAZKOW DORADCY ZAWODOWEGO

Do obowigzkéw zadan Doradcy Zawodowego w ramach realizacji projektu pn. , Bilans Kompetencji
Elektronika” nr Projektu WND-RPSL.11.02.03-24-02DA/16 nalezy:

= QOpracowanie programu zajec¢ zgodnie z zatozeniami projektu

= Opracowanie merytoryczne materiatéw do prowadzenia zajeé

=  Przygotowanie materiatéw dla uczestnikdw warsztatow

= Przeprowadzenie zaje¢ z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla 200 ucznidow, 20 grup po 10 os.
w grupie, tacznie 160 godzin zajec.

= Prowadzenie wsparcia zgodnie z harmonogramem i programem zajec

=  Prowadzenie list obecnosci uczestnikéw Projektu

=  Przygotowanie dla uczestnikéw/czek doradztwa zawodowego testéw przed i po doradztwie
zawodowym badajacych poziom podniesienia wiedzy z zakresu planowania kariery edukacyjno-
zawodowej poprzez udziat w doradztwie (dla kazdego/ej uczestnika/czki jedna ankieta przed i po
doradztwie)

=  Przygotowanie dla uczestnikéw/czek doradztwa zawodowego ankiet przed i po doradztwie
zawodowym badajacych oczekiwania z uczestnictwa w warsztatach oraz ankiety na koniec
oceniajgce przeprowadzone zajecia (dla kazdego/ej uczestnika/czki jedna ankieta przed i po
doradztwie)

= Na poczatku warsztatow doradca przekaze uczniom/uczennicom podstawowe informacje
dotyczace zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdéb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn na rynku pracy

= Zajecia majg by¢ prowadzone z uwzglednieniem programu realizowanego przez doradcéw
szkolnych w ZSEil w Sosnowcu / po konsultacjach z doradcami zawodowymi prowadzgcymi zajecia
w ZSEil w Sosnowcu

Zleceniobiorca Zleceniodawca
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